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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

  
EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRHA N.º 001/2026 

 
O Secretário Municipal de Administração - Interino de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
atendendo a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, através do Memorando n.244 de 22 de 
setembro de 2026, (ID 3034401), CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime Jurídico 
Estatutário dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) abaixo 
mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público, EDITAL Nº 1, DE 15 DE ABRIL DE 2026, 
publicado no D. O. M. Nº. 4730, em 15/04/2026, referente aos Processos nº. 1-1989/2025, 1-
12600/2026 e 5.14800/2026, e Resultado Final publicado no D.O.M. n. 4829, de 09 de setembro de 
2026 e Homologação através da Decisão N.1011/GAB/PM/JP/2026, publicado no D.O.M. Nº. 4830, 
em 10/09/2026. 
 
 
Cargo: - ENFERMEIRO - 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

200750007045 ITALO JAQUES FIGUEIREDO MAIA 62,5        1º 
200750016597 MARIANA STOPASSOLI LOBO 62        2º 
200750001904 JAQUELYNE CASTRO VELOSO BRITO 62        3º 
200750005046 DURCELENE DA SILVA VITAL 61        4º 
200750013876 LETICIA MILENE FONSECA AQUINO 61        5º 
200750009422 VANESSA FERRER SOARES 61        6º 
200450010640 JORDAN RODRIGUES MARQUES  61        7º 
200750009849 KAROLAINE SANTOS DE OLIVEIRA 60        8º 
200750012795 ELIEL SILVA CALDEIRA 60        9º 
200750011341 ROSIVALDO LOBO GOMES 60        10º 
200750001774 BRUNO HENRIQUE VERISSIMO MEDEIROS 60        11º 
200750012112 BRENA SILLVA DOS SANTOS 59        12º 
200750000423 KEITE FIDELIS DE SA             59        13º 
200750020995 EZEQUIEL KLEBER CARPES MENEZES             59        14º 
200750002330 PALOMA FERREIRA DA SILVA             59        15º 
200750019568 VICTORIA KLEIN              59        16º 
200750020206 KAUANE SANTANA BORGES             58        17º 
200750013485 CRISTIANE FERREIRA LOPSE COSTA             58        18º 
200750009912 DOUGLAS TASSARO DA SILVA              58        19º 
200750010290 TAIS LOUTARTE OLIVEIRA RICARTE             58        20º 
200750009360 IONARA DA SILVA LEÃO             58        21º 
200750015745 STEFFANY DEZIDERIO DE LIMA             58        22º 

 
Cargo: - ENFERMEIRO - 40 HORAS - PCD 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

200750001432 TATIANA COUTO DE MELO              54 1º.  
200750016619 LORENA DOS SANTOS MEDRADO              54 2º.  

 
Cargo: - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

200750007944 CICERA RODRIGUES DE JESUS 52         1º 
200750014786 MARIA JUCIELLE DA SILVA 52         2º 
200750011964 DELDELK CUSTODIO DA SILVA 48         3º 
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 200750004996 OZEIAS CUNHA 48         4º 
200750014780 DAVI DE OLIVEIRA SILVA 48         5º 
200750001753 CLESIA MARIA DE JESUS 48         6º 
200750010067 ALEX LUIZ AGUIAR SIGNANES JUNIOR 48         7º 
200750004144 CLECI DA SILVA 47         8º 

 
Cargo: - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS - PCD 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

20075003381 LUCINEIA ALMEIDA DE SOUZA 44         1º 
 
 

1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital n.º 
001/2026, considerado Apto, após a Perícia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do Município 
de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e 
apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-
904-,  para fins de conferência e Posse, nos dias úteis, no período de  01/10/2026 a 30/10/2026  à  de 
Ssegunda a Sexta-feira no horário das 07:30 hs às 13:30. 
 

1.1 Considerando a data do fechamento da FOPAG do mês Outubro, dia 13/10/2026,  os candidatos que 
apresentarem documentos entre os dias úteis de  13/10 a 30/10/2026, somente  poderão entrar em 
exercício em 03/11/2026. 

 

2. Considerando o item 4.1.2.2.1, do EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 1, DE 15  
DE ABRIL DE 2026, o candidato com deficiência aprovado em todas as fases do concurso 
público convocado neste Edital, deverá procurar Junta Médica Oficial Municipal, para ser 
submetido a avaliação, a fim de atestar sua condição, no momento da convocação para a 
apresentação de documentos para a posse, conforme previsões do Edital e de acordo com a 
legislação aplicável, e somente caso seja deferido nesta, poderá assumir vaga reservada às 
pessoas com deficiência. 

 
 

Ji-Paraná, 30 de setembro de 2026. 
 
 
 

                                                                       Robson Pereira Gama  
Secretário de Administração - Interino 

Dec. nº 2840/GAB/PM/JP/2025 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
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DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 

TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma)  Fotografia 3x4 (recente)  - 

1 (uma) cópia Cédula de Identidade 

Cópia Simples + 
original ou 

Autenticada Cartório 
de Distribuição e 

Notas 

1 (uma) cópia 

CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em outros 
documentos de identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Cópia Simples + 
original ou 

Autenticada Cartório 
de Distribuição e 

Notas Site: 
www.receita.fazenda.g

ov.br 

1 (uma) cópia Título de Eleitor. 

Cópia Simples + 
original ou 

Autenticada Cartório 
de Distribuição 

1 (uma) cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. 
Emitida através do site 

www.tre.gov.br 

1 (uma) cópia 
e Original 

Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 
Cópia das páginas da 

fotografia e da 
Identificação 

Original e 2 
(duas) cópias, 

de cada. 

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo de acordo com o 
Edital De Concurso Público Nº02/2026/Ji-Paraná/RO de abril de 
2026, e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro 
tipo de comprovação que não esteja de acordo com o previsto. 

Autenticadas em 
Cartório de 

Distribuição e Notas 

01(uma) cópia Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) + 
Comprovante/Certidão de Regularidade junto ao respectivo órgão 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa de 
Assistência ao Servidor Público – PASEP. ou Cartão Cidadão/ ou 
Documento fornecido pela Caixa Econômica Federal ou Banco do Brasil 
que conste o Número - (Se o candidato não for cadastrado deverá declarar 
não ser cadastrado). 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 
Certidão de Nascimento, Casamento (Cópia do RG e CPF do cônjuge - se 
houver) ou declaração de União Estável (Cópia do RG e CPF do 
companheiro - se houver) 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 
Cópia da Certidão de Nascimento e do CPF dos filhos e/ou dependentes 
legais 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 
Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e Declaração de 
frequência Escolar dos maiores de 05 anos. 

Cópia simples 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também Certidão, expedida pelo 
órgão empregador/RH, contendo as seguintes especificações: o cargo, 
escolaridade exigida para o exercício do cargo, a carga horária 
contratual, o vínculo jurídico do cargo, dias, horários, escala de 
plantão e a unidade administrativa em que exerce suas funções. 

Com Firma 
Reconhecida 

2 (duas) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa ou a bem do 
Serviço Público (De emissão do próprio candidato). 

Com firma 
reconhecida. 

2 (duas) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de Investigações 
Criminais, Ações Cíveis, penais ou Processo Administrativo em que 

Com firma 
reconhecida. 
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 TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

figure como indiciado ou parte (De emissão do próprio candidato). 

1 (uma) cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta Negativa de 
Débitos Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada e comprovante do SIGAP - envio da Declaração de Bens e 
Renda ao Tribunal de Contas. 

através do site: 
www.receita.fazenda.gov.

br 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) cópia 
Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporação 
(Destinada ao sexo masculino) 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 
Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja em nome do 
candidato, apresentar Declaração do proprietário do imóvel que ali reside 
ou se for o caso cópia do contrato de locação) 

Cópia simples 

1 (uma) cópia 
Abertura de conta salário, após a entrega dos documentos, a Gerência 
Geral de Recursos Humanos emitirá declaração para fins de abertura da 
conta junto à  Caixa Econômica Federal. 

- 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com a Fazenda Pública do Município de Ji-Paraná-RO. 
Emitida através do site 

www.ji-
parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de 
Rondônia. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  
Certidão Negativa da Justiça Federal, da comarca onde residiu nos últimos 
5 (cinco) anos. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.justicafederal.jus
.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível e 
Criminal do Fórum da Comarca, de residência do candidato no Estado de 
Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha residido nos últimos 
5 (cinco) anos. 

Emitida através de site 
específico, do órgão da 
comarca onde residiu 
nos últimos 5 (cinco) 

anos. 
site - 

www.tj.ro.gov.br e 
validar ou solicitar 

no FORUM 

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) mesmo (a) 
deverá declarar a mudança ocorrida, devendo ser comprovada através 
de documento oficial. 

Cópia simples. 

 Comparecer munido de todos os exames relacionados no item 13.3 (2ª fase) do
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 1, DE 15 DE  
ABRIL DE 2026, para realização do Exame Admissional expedido  
pela Junta Médica Oficial do município – localizada no Prédio da Secretaria  
Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364. 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

01 (uma) cópia 
(simples) 

 
Jornal da Convocação;  

Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 
OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
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ANEXO I – REQUISITO / ESCOLARIDADE 

CARGO Requisito/Escolaridade 

Enfermeiro – 40 h Ensino Superior em Enfermagem + Registro em Conselho de Classe 

Técnico em Enfermagem - 40 h Ensino médio técnico na área de atuação + Registro no Conselho de 
Classe 
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